
UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Lê Thị Như Ngọc, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Tài chính - Ngân hàng để bố trí công tác tại Văn phòng Ban thuộc Ban quản lý 

khu kinh tế kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Ban quản lý khu kinh tế phân công. 

Điều 2. Lương của bà Lê Thị Như Ngọc được xếp vào ngạch Chuyên viên, mã 

ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/10/2020.  

Điều 3. Ban quản lý khu kinh tế, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Lê Thị 

Như Ngọc chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Ban quản lý khu kinh tế (03 bản); 

- Bà Lê Thị Như Ngọc (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Nguyễn Văn Hiệp, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Quản lý tài nguyên rừng và môi trường để bố trí công tác tại Đội Kiểm 

lâm cơ động và Phòng chống cháy rừng, Chi Cục kiểm lâm tỉnh thuộc Sở Nông nghiệp 

và Phát triển nông thôn kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn phân công. 

Điều 2. Lương của ông Nguyễn Văn Hiệp được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/11/2019.  

Điều 3. Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Trưởng phòng Công chức, 

viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan 

và ông Nguyễn Văn Hiệp chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở NN&PTNT (03 bản); 

- Ông Nguyễn Văn Hiệp (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Nguyễn Quốc Hội, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Quản lý tài nguyên rừng để bố trí công tác tại Đội Kiểm lâm cơ động và 

Phòng chống cháy rừng, Chi Cục kiểm lâm tỉnh thuộc Sở Nông nghiệp và Phát triển 

nông thôn kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn phân công. 

Điều 2. Lương của ông Nguyễn Quốc Hội được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 1/9, hệ số 2,34. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/01/2019.  

Điều 3. Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Trưởng phòng Công chức, 

viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan 

và ông Nguyễn Quốc Hội chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở NN&PTNT (03 bản); 

- Ông Nguyễn Quốc Hội (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Nguyễn Công Thái, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Quản lý tài nguyên rừng để bố trí công tác tại Đội Kiểm lâm cơ động và 

Phòng chống cháy rừng, Chi Cục kiểm lâm tỉnh thuộc Sở Nông nghiệp và Phát triển 

nông thôn kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn phân công. 

Điều 2. Lương của ông Nguyễn Công Thái được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 1/9, hệ số 2,34. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/09/2020.  

Điều 3. Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Trưởng phòng Công chức, 

viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan 

và ông Nguyễn Công Thái chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở NN&PTNT (03 bản); 

- Ông Nguyễn Công Thái (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Hà Văn Lĩnh, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Quản lý tài nguyên rừng để bố trí công tác tại Hạt kiểm lâm huyện Bù Đăng, 

Chi Cục kiểm lâm tỉnh thuộc Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn kể từ ngày 

01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn phân công. 

Điều 2. Lương của ông Hà Văn Lĩnh được xếp vào ngạch Kiểm lâm viên, mã 

ngạch 10.226, bậc 1/9, hệ số 2,34. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/09/2018.  

Điều 3. Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Trưởng phòng Công chức, 

viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan 

và ông Hà Văn Lĩnh chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở NN&PTNT (03 bản); 

- Ông Hà Văn Lĩnh (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Phạm Hữu Vinh, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Luật để bố trí công tác tại Hạt kiểm lâm huyện Bù Đốp, Chi Cục kiểm lâm tỉnh 

thuộc Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn phân công. 

Điều 2. Lương của ông Phạm Hữu Vinh được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 3/9, hệ số 3,00. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/08/2018.  

Điều 3. Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Trưởng phòng Công chức, 

viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan 

và ông Phạm Hữu Vinh chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở NN&PTNT (03 bản); 

- Ông Phạm Hữu Vinh (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Mai Văn Hân, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Kỹ thuật môi trường để bố trí công tác tại Hạt kiểm lâm huyện thị xã Bù Gia 

Mập - Phước Long, Chi Cục kiểm lâm tỉnh thuộc Sở Nông nghiệp và Phát triển nông 

thôn kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn phân công. 

Điều 2. Lương của ông Mai Văn Hân được xếp vào ngạch Chuyên viên, mã 

ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/03/2021.  

Điều 3. Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Trưởng phòng Công chức, 

viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan 

và ông Mai Văn Hân chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở NN&PTNT (03 bản); 

- Ông Mai Văn Hân (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Trần Văn Khóa, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Quản lý bảo vệ tài nguyên rừng và môi trường để bố trí công tác tại Hạt kiểm 

lâm huyện thị xã Bù Gia Mập - Phước Long, Chi Cục kiểm lâm tỉnh thuộc Sở Nông 

nghiệp và Phát triển nông thôn kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn phân công. 

Điều 2. Lương của ông Trần Văn Khóa được xếp vào ngạch Chuyên viên, mã 

ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/02/2020.  

Điều 3. Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Trưởng phòng Công chức, 

viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan 

và ông Trần Văn Khóa chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở NN&PTNT (03 bản); 

- Ông Trần Văn Khóa (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Điểu Tuyết, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Quản lý tài nguyên rừng để bố trí công tác tại Hạt kiểm lâm huyện thị xã Bù Gia 

Mập - Phước Long, Chị Cục kiểm lâm tỉnh thuộc Sở Nông nghiệp và Phát triển nông 

thôn kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn phân công. 

Điều 2. Lương của ông Điểu Tuyết được xếp vào ngạch Chuyên viên, mã 

ngạch 01.003, bậc 1/9, hệ số 2,34. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/09/2020.  

Điều 3. Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Trưởng phòng Công chức, 

viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan 

và ông Điểu Tuyết chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở NN&PTNT (03 bản); 

- Ông Điểu Tuyết (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Nguyễn Thị Kim Khánh, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Kế toán để bố trí công tác tại Văn phòng Sở thuộc Sở Giáo dục và Đào 

tạo kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Giáo dục và Đào tạo phân công. 

Điều 2. Lương của bà Nguyễn Thị Kim Khánh được xếp vào ngạch Kế toán 

viên, mã ngạch 06.031, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/04/2020.  

Điều 3. Sở Giáo dục và Đào tạo, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Nguyễn 

Thị Kim Khánh chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở Giáo dục và Đào tạo (03 bản); 

- Bà Nguyễn Thị Kim Khánh (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Nguyễn Văn Đức, trình độ chuyên môn: Thạc sỹ 

chuyên ngành Quản trị kinh doanh để bố trí công tác tại Văn phòng Sở thuộc Sở Giáo 

dục và Đào tạo kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Giáo dục và Đào tạo phân công. 

Điều 2. Lương của ông Nguyễn Văn Đức được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/04/2020.  

Điều 3. Sở Giáo dục và Đào tạo, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Nguyễn 

Văn Đức chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở Giáo dục và Đào tạo (03 bản); 

- Ông Nguyễn Văn Đức (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Từ Thị Thơ, trình độ chuyên môn: Thạc sỹ chuyên 

ngành Văn học để bố trí công tác tại Văn phòng Sở thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo kể 

từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Giáo dục và Đào tạo phân công. 

Điều 2. Lương của bà Từ Thị Thơ được xếp vào ngạch Chuyên viên, mã ngạch 

01.003, bậc 4/9, hệ số 3,33. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/12/2020.  

Điều 3. Sở Giáo dục và Đào tạo, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Từ Thị 

Thơ chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở Giáo dục và Đào tạo (03 bản); 

- Bà Từ Thị Thơ (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Nguyễn Thị Nhung, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Kế toán để bố trí công tác tại Văn phòng Sở thuộc Sở Giao thông vận 

tải kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Giao thông vận tải phân công. 

Điều 2. Lương của bà Nguyễn Thị Nhung được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 1/9, hệ số 2,34. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/11/2018.  

Điều 3. Sở Giao thông vận tải, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức 

bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Nguyễn Thị 

Nhung chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở Giao thông vận tải (03 bản); 

- Bà Nguyễn Thị Nhung (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Trần Ngọc Huyền, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Quản trị kinh doanh để bố trí công tác tại Phòng Đầu tư, Thẩm định và 

Giám sát đầu tư thuộc Sở Kế hoạch và Đầu tư kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Kế hoạch và Đầu tư phân công. 

Điều 2. Lương của bà Trần Ngọc Huyền được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/07/2020.  

Điều 3. Sở Kế hoạch và Đầu tư, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Trần 

Ngọc Huyền chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở Kế hoạch và Đầu tư (03 bản); 

- Bà Trần Ngọc Huyền (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Nguyễn Thị Phi Yến, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Hành chính để bố trí công tác tại Phòng Xây dựng Chính quyền, Công 

tác thanh niên và Cải cách hành chính thuộc Sở Nội vụ kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Nội vụ phân công. 

Điều 2. Lương của bà Nguyễn Thị Phi Yến được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/01/2020.  

Điều 3. Sở Nội vụ, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - 

Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Nguyễn Thị Phi Yến 

chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở Nội vụ (03 bản); 

- Bà Nguyễn Thị Phi Yến (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Huỳnh Huy Lâm, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Kế toán để bố trí công tác tại Phòng Tài chính - Hành chính sự nghiệp 

thuộc Sở Tài chính kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Tài chính phân công. 

Điều 2. Lương của ông Huỳnh Huy Lâm được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 1/9, hệ số 2,34. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/01/2021.  

Điều 3. Sở Tài chính, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy 

- Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Huỳnh Huy Lâm 

chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở Tài chính (03 bản); 

- Ông Huỳnh Huy Lâm (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Nguyễn Văn Vịnh, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Kế toán để bố trí công tác tại Phòng Tài chính - Hành chính sự nghiệp 

thuộc Sở Tài chính kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Tài chính phân công. 

Điều 2. Lương của ông Nguyễn Văn Vịnh được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/07/2019.  

Điều 3. Sở Tài chính, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy 

- Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Nguyễn Văn Vịnh 

chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở Tài chính (03 bản); 

- Ông Nguyễn Văn Vịnh (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Hà Thị Oanh, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Kinh tế để bố trí công tác tại Văn phòng Sở thuộc Sở Tài chính kể từ ngày 

01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Tài chính phân công. 

Điều 2. Lương của bà Hà Thị Oanh được xếp vào ngạch Chuyên viên, mã 

ngạch 01.003, bậc 3/9, hệ số 3,00. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/11/2020.  

Điều 3. Sở Tài chính, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy 

- Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Hà Thị Oanh chịu 

trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở Tài chính (03 bản); 

- Bà Hà Thị Oanh (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Đỗ Thị Hà, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên ngành 

Quản lý đất đai để bố trí công tác tại Chi cục Quản lý đất đai thuộc Sở Tài nguyên và 

Môi trường kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Tài nguyên và Môi trường phân công. 

Điều 2. Lương của bà Đỗ Thị Hà được xếp vào ngạch Chuyên viên, mã ngạch 

01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/03/2020.  

Điều 3. Sở Tài nguyên và Môi trường, Trưởng phòng Công chức, viên chức và 

Tổ chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Đỗ 

Thị Hà chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở Tài nguyên và Môi trường (03 bản); 

- Bà Đỗ Thị Hà (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Nguyễn Tấn Lộc, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Kiến trúc sư để bố trí công tác tại Phòng Quản lý nhà và thị trường bất 

động sản thuộc Sở Xây dựng kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Xây dựng phân công. 

Điều 2. Lương của ông Nguyễn Tấn Lộc được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/11/2019.  

Điều 3. Sở Xây dựng, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy 

- Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Nguyễn Tấn Lộc 

chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở Xây dựng (03 bản); 

- Ông Nguyễn Tấn Lộc (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Nguyễn Văn Tạo, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Kỹ thuật công trình để bố trí công tác tại Phòng Quản lý nhà và thị 

trường bất động sản thuộc Sở Xây dựng kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Xây dựng phân công. 

Điều 2. Lương của ông Nguyễn Văn Tạo được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/11/2019.  

Điều 3. Sở Xây dựng, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy 

- Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Nguyễn Văn Tạo 

chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở Xây dựng (03 bản); 

- Ông Nguyễn Văn Tạo (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Phạm Công Khanh, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Kỹ thuật xây dựng công trình giao thông để bố trí công tác tại Phòng 

Quản lý xây dựng thuộc Sở Xây dựng kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Xây dựng phân công. 

Điều 2. Lương của ông Phạm Công Khanh được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/12/2020.  

Điều 3. Sở Xây dựng, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy 

- Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Phạm Công Khanh 

chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở Xây dựng (03 bản); 

- Ông Phạm Công Khanh (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Trịnh Văn Tú, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Tin học để bố trí công tác tại Văn phòng Sở thuộc Sở Xây dựng kể từ ngày 

01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở Xây dựng phân công. 

Điều 2. Lương của ông Trịnh Văn Tú được xếp vào ngạch Chuyên viên, mã 

ngạch 01.003, bậc 3/9, hệ số 3,00. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/07/2020.  

Điều 3. Sở Xây dựng, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy 

- Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Trịnh Văn Tú chịu 

trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở Xây dựng (03 bản); 

- Ông Trịnh Văn Tú (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Phan Thị Thanh Thủy, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Kế toán để bố trí công tác tại Văn phòng Sở thuộc Sở thông tin và truyền 

thông kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Sở thông tin và truyền thông phân công. 

Điều 2. Lương của bà Phan Thị Thanh Thủy được xếp vào ngạch Kế toán 

viên, mã ngạch 06.031, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/02/2021.  

Điều 3. Sở thông tin và truyền thông, Trưởng phòng Công chức, viên chức và 

Tổ chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Phan 

Thị Thanh Thủy chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở thông tin và truyền thông (03 bản); 

- Bà Phan Thị Thanh Thủy (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Lường Thị Yến, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Công tác thanh thiếu niên để bố trí công tác tại Văn phòng thuộc Thanh tra tỉnh 

kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Thanh tra tỉnh phân công. 

Điều 2. Lương của bà Lường Thị Yến được xếp vào ngạch Chuyên viên, mã 

ngạch 01.003, bậc 1/9, hệ số 2,34. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/03/2019.  

Điều 3. Thanh tra tỉnh, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy 

- Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Lường Thị Yến chịu 

trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Thanh tra tỉnh (03 bản); 

- Bà Lường Thị Yến (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Trần Văn Nghĩa, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Quản lý đất đai để bố trí công tác tại Phòng Tài nguyên và Môi trường thuộc 

UBND huyện Bù Đốp kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND huyện Bù Đốp phân công. 

Điều 2. Lương của ông Trần Văn Nghĩa được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/04/2020.  

Điều 3. UBND huyện Bù Đốp, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức 

bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Trần Văn 

Nghĩa chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND huyện Bù Đốp (03 bản); 

- Ông Trần Văn Nghĩa (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Lê Sỹ Thịnh, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Xây dựng cầu đường để bố trí công tác tại Phòng Kinh tế - Hạ tầng thuộc UBND 

huyện Bù Đốp kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND huyện Bù Đốp phân công. 

Điều 2. Lương của ông Lê Sỹ Thịnh được xếp vào ngạch Chuyên viên, mã 

ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/01/2019.  

Điều 3. UBND huyện Bù Đốp, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức 

bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Lê Sỹ Thịnh 

chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND huyện Bù Đốp (03 bản); 

- Ông Lê Sỹ Thịnh (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Hoàng Văn Dinh, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Xây dựng cầu đường bộ để bố trí công tác tại Phòng Kinh tế - Hạ tầng 

thuộc UBND huyện Bù Gia Mập kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND huyện Bù Gia Mập phân công. 

Điều 2. Lương của ông Hoàng Văn Dinh được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/03/2020.  

Điều 3. UBND huyện Bù Gia Mập, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Hoàng 

Văn Dinh chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND huyện Bù Gia Mập (03 bản); 

- Ông Hoàng Văn Dinh (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Nguyễn Văn Vinh, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Kỹ thuật xây dựng để bố trí công tác tại Phòng Kinh tế - Hạ tầng thuộc 

UBND huyện Bù Gia Mập kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND huyện Bù Gia Mập phân công. 

Điều 2. Lương của ông Nguyễn Văn Vinh được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 1/9, hệ số 2,34. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/07/2019.  

Điều 3. UBND huyện Bù Gia Mập, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Nguyễn 

Văn Vinh chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND huyện Bù Gia Mập (03 bản); 

- Ông Nguyễn Văn Vinh (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Hoàng Thị Dung, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Kinh tế xây dựng và quản lý dự án để bố trí công tác tại Phòng Kinh tế - Hạ tầng 

thuộc UBND huyện Bù Gia Mập kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND huyện Bù Gia Mập phân công. 

Điều 2. Lương của bà Hoàng Thị Dung được xếp vào ngạch Chuyên viên, mã 

ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/04/2019.  

Điều 3. UBND huyện Bù Gia Mập, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Hoàng 

Thị Dung chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND huyện Bù Gia Mập (03 bản); 

- Bà Hoàng Thị Dung (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Đặng Thị Ngọc Ánh, trình độ chuyên môn: Thạc sỹ 

chuyên ngành Quản lý công để bố trí công tác tại Phòng Nội vụ - Lao động, Thương 

binh và Xã hội thuộc UBND huyện Bù Gia Mập kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND huyện Bù Gia Mập phân công. 

Điều 2. Lương của bà Đặng Thị Ngọc Ánh được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/01/2021.  

Điều 3. UBND huyện Bù Gia Mập, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Đặng Thị 

Ngọc Ánh chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND huyện Bù Gia Mập (03 bản); 

- Bà Đặng Thị Ngọc Ánh (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Nguyễn Lâm Ngọc Bích, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Tâm lý giáo dục để bố trí công tác tại Phòng Nội vụ - Lao động, Thương 

binh và Xã hội thuộc UBND huyện Bù Gia Mập kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND huyện Bù Gia Mập phân công. 

Điều 2. Lương của bà Nguyễn Lâm Ngọc Bích được xếp vào ngạch Chuyên 

viên, mã ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/03/2020.  

Điều 3. UBND huyện Bù Gia Mập, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Nguyễn 

Lâm Ngọc Bích chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND huyện Bù Gia Mập (03 bản); 

- Bà Nguyễn Lâm Ngọc Bích (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Lê Văn Thảo, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Quản trị kinh doanh để bố trí công tác tại Phòng Nội vụ - Lao động, Thương 

binh và Xã hội thuộc UBND huyện Bù Gia Mập kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND huyện Bù Gia Mập phân công. 

Điều 2. Lương của ông Lê Văn Thảo được xếp vào ngạch Chuyên viên, mã 

ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/11/2019.  

Điều 3. UBND huyện Bù Gia Mập, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Lê Văn 

Thảo chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND huyện Bù Gia Mập (03 bản); 

- Ông Lê Văn Thảo (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Bùi Thị Vân Anh, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Tài chính - Ngân hàng để bố trí công tác tại Phòng Tài chính - Kế hoạch thuộc 

UBND huyện Bù Gia Mập kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND huyện Bù Gia Mập phân công. 

Điều 2. Lương của bà Bùi Thị Vân Anh được xếp vào ngạch Chuyên viên, mã 

ngạch 01.003, bậc 3/9, hệ số 3,00. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/09/2019.  

Điều 3. UBND huyện Bù Gia Mập, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Bùi Thị 

Vân Anh chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND huyện Bù Gia Mập (03 bản); 

- Bà Bùi Thị Vân Anh (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Lê Thị Mỹ, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên ngành 

Quản lý đất đai để bố trí công tác tại Phòng Tài nguyên và Môi trường thuộc UBND 

huyện Bù Gia Mập kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND huyện Bù Gia Mập phân công. 

Điều 2. Lương của bà Lê Thị Mỹ được xếp vào ngạch Chuyên viên, mã ngạch 

01.003, bậc 1/9, hệ số 2,34. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/10/2020.  

Điều 3. UBND huyện Bù Gia Mập, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Lê Thị 

Mỹ chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND huyện Bù Gia Mập (03 bản); 

- Bà Lê Thị Mỹ (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Phạm Liêm Khiết, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Công nghệ kỹ thuật công trình xây dựng để bố trí công tác tại Phòng 

Kinh tế - Hạ tầng thuộc UBND huyện Lộc Ninh kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND huyện Lộc Ninh phân công. 

Điều 2. Lương của ông Phạm Liêm Khiết được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/06/2021.  

Điều 3. UBND huyện Lộc Ninh, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Phạm 

Liêm Khiết chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND huyện Lộc Ninh (03 bản); 

- Ông Phạm Liêm Khiết (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Nguyễn Trí Lai, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Hành chính để bố trí công tác tại Phòng Nội vụ - Lao động, Thương binh và Xã 

hội thuộc UBND huyện Phú Riềng kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND huyện Phú Riềng phân công. 

Điều 2. Lương của ông Nguyễn Trí Lai được xếp vào ngạch Chuyên viên, mã 

ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/11/2019.  

Điều 3. UBND huyện Phú Riềng, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Nguyễn 

Trí Lai chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND huyện Phú Riềng (03 bản); 

- Ông Nguyễn Trí Lai (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Kiều Thị Kim Dung, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Kế toán để bố trí công tác tại Phòng Nội vụ - Lao động, Thương binh và 

Xã hội thuộc UBND huyện Phú Riềng kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND huyện Phú Riềng phân công. 

Điều 2. Lương của bà Kiều Thị Kim Dung được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 1/9, hệ số 2,34. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/06/2019.  

Điều 3. UBND huyện Phú Riềng, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Kiều Thị 

Kim Dung chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND huyện Phú Riềng (03 bản); 

- Bà Kiều Thị Kim Dung (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Nguyễn Thị Xuân, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Kế toán để bố trí công tác tại Phòng Tài chính - Kế hoạch thuộc UBND huyện 

Phú Riềng kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND huyện Phú Riềng phân công. 

Điều 2. Lương của bà Nguyễn Thị Xuân được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/10/2019.  

Điều 3. UBND huyện Phú Riềng, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Nguyễn 

Thị Xuân chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND huyện Phú Riềng (03 bản); 

- Bà Nguyễn Thị Xuân (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Phạm Thị Thu Hà, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Quản trị kinh doanh để bố trí công tác tại Phòng Tài chính - Kế hoạch 

thuộc UBND huyện Phú Riềng kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND huyện Phú Riềng phân công. 

Điều 2. Lương của bà Phạm Thị Thu Hà được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/11/2019.  

Điều 3. UBND huyện Phú Riềng, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Phạm 

Thị Thu Hà chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND huyện Phú Riềng (03 bản); 

- Bà Phạm Thị Thu Hà (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Vũ Anh Tuấn, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Kinh tế xây dựng để bố trí công tác tại Thanh Tra huyện thuộc UBND huyện 

Phú Riềng kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND huyện Phú Riềng phân công. 

Điều 2. Lương của ông Vũ Anh Tuấn được xếp vào ngạch Chuyên viên, mã 

ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/11/2019.  

Điều 3. UBND huyện Phú Riềng, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Vũ Anh 

Tuấn chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND huyện Phú Riềng (03 bản); 

- Ông Vũ Anh Tuấn (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Đỗ Văn Dũng, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Kỹ thuật máy tính để bố trí công tác tại Văn phòng HĐND - UBND thuộc UBND 

thành phố Đồng Xoài kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND thành phố Đồng Xoài phân công. 

Điều 2. Lương của ông Đỗ Văn Dũng được xếp vào ngạch Chuyên viên, mã 

ngạch 01.003, bậc 3/9, hệ số 3,00. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/06/2020.  

Điều 3. UBND thành phố Đồng Xoài, Trưởng phòng Công chức, viên chức và 

Tổ chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Đỗ 

Văn Dũng chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND thành phố Đồng Xoài (03 bản); 

- Ông Đỗ Văn Dũng (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Trịnh Quốc Phương, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Xây dựng dân dụng và công nghiệp để bố trí công tác tại Phòng Quản 

lý đô thị thuộc UBND thành phố Đồng Xoài kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND thành phố Đồng Xoài phân công. 

Điều 2. Lương của ông Trịnh Quốc Phương được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 1/9, hệ số 2,34. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/09/2021.  

Điều 3. UBND thành phố Đồng Xoài, Trưởng phòng Công chức, viên chức và 

Tổ chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Trịnh 

Quốc Phương chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND thành phố Đồng Xoài (03 bản); 

- Ông Trịnh Quốc Phương (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Giang Thị Phương Thảo, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Kế toán để bố trí công tác tại Văn phòng HĐND - UBND thuộc UBND 

thành phố Đồng Xoài kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND thành phố Đồng Xoài phân công. 

Điều 2. Lương của bà Giang Thị Phương Thảo được xếp vào ngạch Chuyên 

viên, mã ngạch 01.003, bậc 1/9, hệ số 2,34. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/01/2020.  

Điều 3. UBND thành phố Đồng Xoài, Trưởng phòng Công chức, viên chức và 

Tổ chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Giang 

Thị Phương Thảo chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND thành phố Đồng Xoài (03 bản); 

- Bà Giang Thị Phương Thảo (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Tạ Xuân Huy, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Kỹ thuật đô thị để bố trí công tác tại Phòng Tài chính - Kế hoạch thuộc UBND 

thị xã Bình Long kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND thị xã Bình Long phân công. 

Điều 2. Lương của ông Tạ Xuân Huy được xếp vào ngạch Chuyên viên, mã 

ngạch 01.003, bậc 3/9, hệ số 3,00. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/01/2020.  

Điều 3. UBND thị xã Bình Long, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Tạ Xuân 

Huy chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND thị xã Bình Long (03 bản); 

- Ông Tạ Xuân Huy (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Trần Thị Tiểu My, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Kế toán để bố trí công tác tại Phòng Tài chính - Kế hoạch thuộc UBND 

thị xã Bình Long kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND thị xã Bình Long phân công. 

Điều 2. Lương của bà Trần Thị Tiểu My được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 1/9, hệ số 2,34. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/11/2018.  

Điều 3. UBND thị xã Bình Long, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Trần Thị 

Tiểu My chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND thị xã Bình Long (03 bản); 

- Bà Trần Thị Tiểu My (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Nguyễn Minh Hoàng, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Điện tử viễn thông để bố trí công tác tại Văn phòng HĐND - UBND 

thuộc UBND thị xã Bình Long kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND thị xã Bình Long phân công. 

Điều 2. Lương của ông Nguyễn Minh Hoàng được xếp vào ngạch Chuyên 

viên, mã ngạch 01.003, bậc 3/9, hệ số 3,00. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/12/2019.  

Điều 3. UBND thị xã Bình Long, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Nguyễn 

Minh Hoàng chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND thị xã Bình Long (03 bản); 

- Ông Nguyễn Minh Hoàng (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Ngô Thị Hải Yến, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Tài chính - Ngân hàng để bố trí công tác tại Văn phòng HĐND - UBND thuộc 

UBND thị xã Bình Long kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND thị xã Bình Long phân công. 

Điều 2. Lương của bà Ngô Thị Hải Yến được xếp vào ngạch Chuyên viên, mã 

ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/07/2020.  

Điều 3. UBND thị xã Bình Long, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Ngô Thị 

Hải Yến chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND thị xã Bình Long (03 bản); 

- Bà Ngô Thị Hải Yến (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Phan Thị Lan, trình độ chuyên môn: Cao Đẳng chuyên 

ngành Văn thư hành chính để bố trí công tác tại Văn phòng HĐND - UBND thuộc 

UBND thị xã Bình Long kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND thị xã Bình Long phân công. 

Điều 2. Lương của bà Phan Thị Lan được xếp vào ngạch Văn thư viên trung 

cấp, mã ngạch 02.008, bậc 4/12, hệ số 2,46. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/01/2021.  

Điều 3. UBND thị xã Bình Long, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Phan Thị 

Lan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND thị xã Bình Long (03 bản); 

- Bà Phan Thị Lan (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Phan Thị Kim Thoa, trình độ chuyên môn: Đại học 

chuyên ngành Sư phạm mầm non để bố trí công tác tại Phòng Giáo dục và Đào tạo 

thuộc UBND thị xã Phước Long kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND thị xã Phước Long phân công. 

Điều 2. Lương của bà Phan Thị Kim Thoa được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 3/9, hệ số 3,00. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/01/2021.  

Điều 3. UBND thị xã Phước Long, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Phan Thị 

Kim Thoa chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND thị xã Phước Long (03 bản); 

- Bà Phan Thị Kim Thoa (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Đặng Xa Khơi, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Xây dựng dân dụng và công nghiệp để bố trí công tác tại Phòng Quản lý đô thị 

thuộc UBND thị xã Phước Long kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND thị xã Phước Long phân công. 

Điều 2. Lương của ông Đặng Xa Khơi được xếp vào ngạch Chuyên viên, mã 

ngạch 01.003, bậc 2/9, hệ số 2,67. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/12/2020.  

Điều 3. UBND thị xã Phước Long, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Đặng 

Xa Khơi chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND thị xã Phước Long (03 bản); 

- Ông Đặng Xa Khơi (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng ông Vương Công Vũ, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Quản lý văn hóa để bố trí công tác tại Phòng Văn hoá - Thông tin thuộc UBND 

thị xã Phước Long kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do UBND thị xã Phước Long phân công. 

Điều 2. Lương của ông Vương Công Vũ được xếp vào ngạch Chuyên viên, 

mã ngạch 01.003, bậc 1/9, hệ số 2,34. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/08/2018.  

Điều 3. UBND thị xã Phước Long, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Vương 

Công Vũ chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND thị xã Phước Long (03 bản); 

- Ông Vương Công Vũ (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Nguyễn Thị Mai, trình độ chuyên môn: Đại học chuyên 

ngành Kế toán để bố trí công tác tại Phòng Công tác Hội đồng nhân dân thuộc Văn 

phòng HĐND tỉnh kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Văn phòng HĐND tỉnh phân công. 

Điều 2. Lương của bà Nguyễn Thị Mai được xếp vào ngạch Chuyên viên, mã 

ngạch 01.003, bậc 3/9, hệ số 3,00. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/12/2019.  

Điều 3. Văn phòng HĐND tỉnh, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Nguyễn 

Thị Mai chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Văn phòng HĐND tỉnh (03 bản); 

- Bà Nguyễn Thị Mai (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

DỰ THẢO 



UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC 

SỞ NỘI VỤ 

  
Số:          /QĐ-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Bình Phước, ngày        tháng      năm 2021 
 

 

                                                       QUYẾT ĐỊNH 

Về việc tuyển dụng và xếp lương công chức 

 

GIÁM ĐỐC SỞ NỘI VỤ 

 

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Quyết định số 04/2013/QĐ-UBND ngày 24/01/2013 của UBND tỉnh về 

phân cấp thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính Nhà 

nước thuộc tỉnh Bình Phước; 

Căn cứ Quyết số 58/QĐ-UBND ngày 08/01/2021 của UBND tỉnh về việc thành 

lập Hội đồng thi tuyển công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Quyết định số 1563/QĐ-UBND ngày 16/6/2021 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt kết quả tuyển dụng công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Căn cứ Thông báo số 1003/TB-HĐTT ngày 05/07/2021 của Hội đồng thi tuyển 

công chức về việc thông báo danh sách thí sinh trúng tuyển công chức, kỳ thi tuyển 

công chức tỉnh Bình Phước năm 2020; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ chức bộ máy - Sở 

Nội vụ. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

 

Điều 1. Tuyển dụng bà Nguyễn Thị Hồng Nhung, trình độ chuyên môn: Đại 

học chuyên ngành Xã hội học để bố trí công tác tại Phòng Công tác Hội đồng nhân dân 

thuộc Văn phòng HĐND tỉnh kể từ ngày 01/08/2021. 

Nhiệm vụ cụ thể: Do Văn phòng HĐND tỉnh phân công. 

Điều 2. Lương của bà Nguyễn Thị Hồng Nhung được xếp vào ngạch Chuyên 

viên, mã ngạch 01.003, bậc 3/9, hệ số 3,00. 

Thời gian xét nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày 01/10/2020.  

Điều 3. Văn phòng HĐND tỉnh, Trưởng phòng Công chức, viên chức và Tổ 

chức bộ máy - Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và bà Nguyễn 

Thị Hồng Nhung chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Văn phòng HĐND tỉnh (03 bản); 

- Bà Nguyễn Thị Hồng Nhung (03 bản); 

- Lưu VT. P. CCVC&TCBM. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

Trần Thị Ánh Tuyết 

 

 

 

DỰ THẢO 


