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   UBND TỈNH BÌNH PHƢỚC         CỘNG HÕA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

          SỞ LAO ĐỘNG                               Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

THƢƠNG BINH VÀ XÃ HỘI 

     Số:         /KL-SLĐTBXH                        Bình Phước, ngày         tháng 6  năm 2022 

 

 KẾT LUẬN THANH TRA 

Thanh tra việc chấp hành các quy định của pháp luật lao động; 

pháp luật ATVSLĐ tại công trình xây dựng nhà xƣởng Công ty 

TNHH Jason Furniture Việt Nam 
( Cụm A1, KCN Đồng Xoài III, xã Tiến Hưng, thành phố Đồng Xoài) 

 

Thực hiện Quyết định thanh tra số 40/QĐ-SLĐTBXH ngày  06/5/2022 của 

Giám đốc Sở Lao động – Thƣơng binh và Xã hội về việc thanh tra việc chấp hành các 

quy định của pháp luật lao động, pháp luật an toàn, vệ sinh lao động tại các công trình 

xây dựng; 

Xét báo cáo kết quả thanh tra số 03/BC – TTATCTXD ngày 17/6/2022 của 

Trƣởng đoàn thanh tra, Giám đốc Sở Lao động – Thƣơng binh và Xã hội Kết luận nhƣ 

sau: 

I. KHÁI QUÁT CHUNG:  

A. Chủ đầu tƣ: CÔNG TY TNHH JASON FURNITURE VIỆT NAM 

- Loại hình doanh nghiệp: 100% Vốn đầu tƣ nƣớc ngoài FDI (TRUNG QUỐC) 

- Năm thành lập: 2019 

- Tên cơ quan chủ quản cấp trên (nếu có): không có  

- Giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp: số 3801210244; ngày cấp: 15/10/2019; 

cơ quan cấp: Sở Kế hoạch và Đầu tƣ Tỉnh Bình Phƣớc. 

- Giấy chứng nhận đầu tƣ: số 6545272694; ngày cấp: 17/11/2020; cơ quan cấp: 

Sở Kế hoạch và Đầu tƣ Tỉnh Bình Phƣớc. 

- Mã số thuế: 3801210244 

- Trụ sở chính của doanh nghiệp: lô 37, 38, 39,40,41, 50, 51, 54,55, 56 Cụm B2, 

KCN Đồng Xoài III, Xã Tiến Hƣng, Tp Đồng Xoài, Tình Bình Phƣớc, Việt Nam. 

- Số tài khoản: 0202334008, Citibank,N.A., Hanoi Branch 

B. Nhà thầu: 

  B1.GÓI THẦU SỐ 1: 

  Phạm vi công trình: Tất cả hàng rào khu đất A1, nhà xƣởng 1, hành lang nối, 

nhà ăn + nhà nghỉ, nhà xe, nhà bảo vệ 1, nhà bảo vệ 4, phòng thiết bị, trạm bơm và bể 



 - 2 - 

nƣớc PCCC, nhà rác, bể xử lý nƣớc thải, kho nguy hại, trạm cân, đƣờng ống mạng 

ngoài và đƣờng xá.. 

- Giá trị hợp đồng: 368.311.778.509VNĐ (ba trăm sáu mƣơi tám tỷ, ba trăm 

mƣời một triệu, bảy trăm bày mƣơi tám nghìn năm trăm lẻ chín đồng). 

b. Nhà thầu: CÔNG TY TNHH XÂY DỰNG TRUNG QUỐC YANGTZE 

VIET NAM 

- Loại hình doanh nghiệp: Công ty trách nhiệm hữu hạn một thành viên 

- Năm thành lập: Năm 2017 

- Tên cơ quan chủ quản cấp trên (nếu có): Không có. 

- Giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp: Số 0314421048; ngày cấp: 

05/03/2021; cơ quan cấp: Sở Kế hoạch và Đầu tƣ Thành phố Hồ Chí Minh. 

- Giấy chứng nhận đầu tƣ: Số 9837953263; ngày cấp: 05/04/2019; cơ quan cấp: 

Sở Kế hoạch và Đầu tƣ Thành phố Hồ Chí Minh. 

- Mã số thuế: 0314421048. 

- Ngành nghề sản xuất kinh doanh chủ yếu: Dịch vụ xây dựng nhà các loại; 

Dịch vụ hoàn thiện công trình xây dựng; Dịch vụ xây dựng công trình kỹ thuật dân 

dụng khác; Lắp đặt hệ thống điện... 

- Địa chỉ Ban điều hành tại công trƣờng: Cụm A1, KCN Đồng Xoài 3, xã Tiến 

Hƣng, thành phố Đồng Xoài, tỉnh Bình Phƣớc. 

b1. Nhà thầu phụ: CÔNG TY TNHH XÂY DỰNG CÔNG TRÌNH B&C;  

- Trụ sở: A112AOT01, Vinhomes Golden River, số 2 Tôn Đức Thắng, Phƣờng 

Bến Nghé, Quận 1, Thành phố Hồ Chí Minh, Việt Nam; nhận thầu trọn gói. 

- Loại hình doanh nghiệp: Công ty TNHH một thành viên. 

- Mã số thuế:  0312953696. 

- Ngành nghề sản xuất kinh doanh chủ yếu: Dịch vụ xây dựng. 

       B2. GÓI THẦU SỐ 2: 

 Phạm vi công trình: Nhà xƣởng 2, nhà xƣởng 3, hành lang nối, nhà bảo vệ 2, 

nhà bảo vệ 3, hệ thống đƣờng ống mạng ngoài và đƣờng giao thông nội bộ. 

- Giá trị hợp đồng: 445.000.000.000VNĐ (Bốn trăm bốn mƣơi năm tỷ). 

- Ngày khởi công: 16/03/2021 

- Thời gian thi công dự kiến hoàn thành: 31/05/2022 

b. Nhà thầu: CÔNG TY TNHH PHÁT TRIỂN XÂY DỰNG VIỆT NAM 

KIẾN HƢNG 

- Loại hình doanh nghiệp: Công ty trách nhiệm hữu hạn hai thành viên trở viên. 
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- Năm thành lập: 2011 

- Tên cơ quan chủ quản cấp trên (nếu có): không có. 

- Giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp: số 0105294741; ngày cấp: 

22/12/2021; cơ quan cấp: Sở Kế hoạch và Đầu tƣ Thành phố Hà Nội. 

- Giấy chứng nhận đầu tƣ: số 1010884959; ngày cấp: 20/05/2021; cơ quan cấp: 

Sở Kế hoạch và Đầu tƣ Thành phố Hà Nội. 

- Mã số thuế: 0105294741. 

- Ngành nghề sản xuất kinh doanh chủ yếu: Dịch vụ xây dựng nhà xƣởng; Dịch 

vụ hoàn thiện công trình xây dựng; Dịch vụ xây dựng công trình kỹ thuật dân dụng 

khác; Lắp đặt hệ thống điện... 

- Địa chỉ Ban điều hành tại công trƣờng: Cụm A1, KCN Đồng Xoài 3, xã Tiến 

Hƣng, thành phố Đồng Xoài, tỉnh Bình Phƣớc. 

B1. Nhà thầu phụ: CÔNG TY TNHH BÊ TÔNG ĐÚC SẴN VÀ CƠ KHÍ 

BÌNH DƢƠNG; 

Trụ sở chính: Thôn Lƣơng Nỗ, xã Tiên Dƣơng, huyện Đông Anh, TP Hà Nội: 

nhận thầu trọn gói. 

- Loại hình doanh nghiệp:  Công ty TNHH hai thành viên trở lên. 

- Mã số thuế:  0101085948. 

- Ngành nghề sản xuất kinh doanh chủ yếu:  Dịch vụ xây dựng. 

II. KẾT QU  KI M TRA  X C MINH VÀ KẾT LUẬN V  NH NG NỘI 

DUNG ĐÃ TIẾN HÀNH THANH TRA 

a. Những quy định của pháp luật lao động  pháp luật ATVSLĐ đƣợc doanh 

nghiệp thực hiện: 

1. Đảm bảo về thời giờ làm việc và thời giờ nghỉ ngơi, chƣa phát hiện sai phạm. 

2. Thực hiện trả lƣơng cho ngƣời lao động đảm bảo theo quy định. 

3. Đã trang bị tủ thuốc y tế để kịp thời sơ cấp cứu tại chổ cho ngƣời lao động 

4. Đã xây dựng thang lƣơng bảng lƣơng và định mức lao động theo quy định. 

5. Đã bố trí cán bộ làm công tác an toàn, vệ sinh lao động. 

6. Đã thực hiện cấp phát phƣơng tiện cá nhân cho ngƣời lao động. 

7. Đã xây dựng nội quy, quy trình, biện pháp bảo đảm an toàn, vệ sinh lao động 

đối với máy, thiết bị và tại nơi làm việc. 

8. Đã tổ chức tự kiểm tra, đánh giá công tác an toàn, vệ sinh lao động tại công 

trình. 

9. Đã thành lập mạng lƣới an toàn, vệ sinh viên. 



 - 4 - 

10. Đã lập hồ sơ quản lý, theo dõi sức khỏe ngƣời lao động. 

11. Đã trang bị phƣơng tiện kỹ thuật, y tế phục vụ ứng cứu, sơ cứu khi xảy ra sự 

cố, tai nạn lao động. 

12. Đã thực hiện kiểm định đối với các loại máy, vật tƣ, thiết bị có yêu cầu 

nghiêm ngặt về an toàn lao động đang sử dụng. 

13. Thực hiện tốt công tác an toàn lao động, vệ sinh lao động trong lĩnh vực xây 

dựng 

14. Trong quá trình thi công, không phát sinh tai nạn lao động. 

b. Những quy định của pháp luật lao động  pháp luật ATVSLĐ doanh 

nghiệp chƣa thực hiện hoặc thực hiện chƣa đầy đủ  chƣa đúng: 

1. Không thực hiện phân loại lao động làm công việc có yêu cầu nghiêm ngặt về 

ATLĐ; lao động làm các công việc nặng nhọc, độc hại, nguy hiểm và đặc biệt nặng 

nhọc, độc hại, nguy hiểm. 

 3. Trong quá trình thi công (Công ty B&C) không thực hiện ký HĐLĐ với 150 

công nhân (Công ty B&C). 

4. Áp dụng hình thức phạt tiền, cắt lƣơng thay việc xử lý kỷ luật lao động: (Tại 

công ty B&C) 18 vụ. 

5. Công ty B&C chƣa bố trí cán bộ làm công tác y tế. 

6. Công ty B&C chƣa thực hiện quan trắc môi trƣờng lao động. 

III. KIẾN NGHỊ BIỆN PH P XỬ LÝ: Yêu cầu các nhà thầu thực hiện những 

nội dung kiến nghị sau tại công trƣờng và trong các công trình xây dựng tiếp theo: 

1. Đối với nhà thầu phụ gói thầu số 1: Công ty TNHH xây dựng công trình 

B&C 

 - Tổ chức ký kết hợp đồng lao động với ngƣời lao động theo quy định tại Khoản 2, 

Điều 13 Bộ luật Lao động năm 2019; 

 - Chấm dứt hành vi kỷ luật ngƣời lao động bằng hình thức phạt tiền quy định tại 

Khoản 2, Điều 127 Bộ luật Lao động năm 2019; 

 - Thực hiện phân loại lao động theo quy định tại Thông tƣ số 06/2020/TT-

BLĐTB-XH ngày 20/8/2020 của Bộ Lao động Thƣơng binh & Xã hội ban hành danh 

mục công việc có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn, vệ sinh lao động để tổ chức thực 

hiện trang cấp đúng, đủ phƣơng tiện bảo vệ cá nhân theo quy định tại Thông tƣ số 

04/2014/TT-BLĐTBXH 12/02/2014 và bồi dƣỡng bằng hiện vật đối với ngƣời lao 

động làm việc trong điều kiện có yêu tố độc hại, nguy hiểm tại Thông tƣ số 

25/2013/TT-BLĐTB-XH ngày 18/10/2013 của Bộ Lao động Thƣơng binh & Xã hội. 

 - Bố trí ngƣời làm công tác y tế theo Điều 37 Nghị đinh 39/NĐ-CP ngày 

15/5/2015 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều cùa Luật An toàn, vệ sinh lao 

động. 
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 - Thực hiện quan trắc môi trƣờng lao động và báo cáo kết quả theo quy định tại 

Điều 45 Nghị định số 44/2016/NĐ-CP ngày 15/5/2016 của Chính phủ quy định chi tiết 

một số điều cùa Luật An toàn, vệ sinh lao động về hoạt động kiểm định kỹ thuật an toàn lao 

động, huấn luyện an toàn, vệ sinh lao động và quan trắc môi trƣờng lao động. 

2. Đối với nhà thầu phụ gói thầu số 2: Công ty TNHH bê tông đúc sẵn và 

cơ khí Bình Dƣơng 

 - Thực hiện phân loại lao động theo quy định tại Thông tƣ số 06/2020/TT-

BLĐTB-XH ngày 20/8/2020 của Bộ Lao động Thƣơng binh & Xã hội ban hành danh 

mục công việc có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn, vệ sinh lao động để tổ chức thực 

hiện trang cấp đúng, đủ phƣơng tiện bảo vệ cá nhân theo quy định tại Thông tƣ số 

04/2014/TT-BLĐTBXH 12/02/2014 và bồi dƣỡng bằng hiện vật đối với ngƣời lao 

động làm việc trong điều kiện có yêu tố độc hại, nguy hiểm tại Thông tƣ số 

25/2013/TT-BLĐTB-XH ngày 18/10/2013 của Bộ Lao động Thƣơng binh & Xã hội. 

 - Tổ chức huấn luyện an toàn lao động theo quy định tại Điều 14 Luật An toàn, vệ 

sinh lao động năm 2015 và Mục 1, Chƣơng III Nghị định 44/2016/NĐ-CP ngày 

15/5/2016 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều cùa Luật An toàn, vệ sinh lao động 

về hoạt động kiểm định kỹ thuật an toàn lao động, huấn luyện an toàn, vệ sinh lao động và 

quan trắc môi trƣờng lao động, Nghị định 140/2018/NĐ-CP ngày 15/5/2016 của Chính phủ 

sửa đổi, bổ sung các Nghị định liên quan đến điều kiện đầu tƣ kinh doanh và thủ tục 

hành chính thuộc phạm vi quản lý nhà nƣớc của Bộ Lao động Thƣơng binh & Xã hội.  

   Trƣớc ngày 20/7/2022, yêu cầu Giám đốc doanh nghiệp báo cáo kết quả thực 

hiện kiến nghị bằng văn bản gửi về Sở Lao động – Thƣơng binh và Xã hội (thông 

qua Thanh tra Sở Lao động – TB&XH theo địa chỉ: Số 829 QL14, phƣờng Tân Bình, 

thị xã Đồng Xoài, tỉnh Bình Phƣớc; điện thoại liên hệ 0911 487 499 gặp đ/c Trang) để 

theo dõi, giám sát. 

  Trên đây là Kết luận thanh tra của Giám đốc Sở về việc thực hiện các quy định 

của pháp luật lao động; pháp luật ATVSLĐ của các doanh nghiệp thi công công trình 

xây dựng tại Công ty TNHH Jason Furniture Việt Nam, yêu cầu Doanh nghiệp nghiêm 

túc thực hiện./. 

 
 

Nơi nhận:                                                                                                        
- Chánh Thanh tra Sở; 

- Doanh nghiệp đƣợc thanh tra; 

- Các thành viên Đoàn Thanh tra; 

- Lƣu: VT, Hồ sơ TTr, (HT,02). 

GI M ĐỐC 
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