
  Cục Quản lý môi trường y tế - Bộ Y tế 

 

NHỮNG VIỆC NHÂN VIÊN Y TẾ TẠI TRƯỜNG HỌC CẦN THỰC HIỆN  

Để phòng tránh mắc bệnh COVID-19 
(Nhân viên y tế, giáo viên kiêm nhiệm công tác y tế trường học sau đây gọi là nhân viên y tế) 

(Kèm theo Công văn số 476/MT-VP ngày 01/3/2020 của Cục Quản lý môi trường y tế) 

TT VIỆC CẦN LÀM Đánh dấu (X) 

nếu đã làm 

1.  Liên hệ với trạm y tế xã/phường hoặc cơ quan y tế địa phương theo quy định 

để được hướng dẫn, phối hợp xây dựng kế hoạch và hỗ trợ triển khai công tác 

phòng chống dịch tại nhà trường. 

 

2.  Tham mưu cho Hiệu trưởng nhà trường thành lập tổ công tác phòng chống dịch 

bệnh COVID-19 tại nhà trường do Hiệu trưởng làm tổ trưởng, cán bộ y tế hoặc 

giáo viên kiêm nhiệm công tác y tế trường học làm tổ phó thường trực, các 

thành viên gồm đại diện trạm y tế xã/phường hoặc cơ quan y tế địa phương 

theo quy định, đại diện Hội cha mẹ học sinh và các thành phần liên quan. 

 

3.  Tham mưu cho Hiệu trưởng nhà trường xây dựng kế hoạch và triển khai công 

tác khử khuẩn, vệ sinh môi trường trong trường học, đảm bảo cơ sở vật chất, 

trang thiết bị vệ sinh môi trường. 

 

4.  Tham mưu cho Hiệu trưởng nhà trường để ra thông báo, mẫu cam kết giữa 

các đơn vị cung cấp các dịch vụ (thực phẩm, nấu ăn, xe đưa đón học sinh, bán 

đồ ăn, vệ sinh môi trường,...) và nhà trường nhằm đảm bảo thực hiện các dịch 

vụ an toàn để phòng chống dịch. 

 

5.  Tham mưu cho Hiệu trưởng nhà trường bố trí phòng y tế tại trường học với 

đầy đủ trang thiết bị y tế theo quy định tại Thông tư liên tịch số 

13/2016/TTLT-BYT-BGDĐT ngày 22/5/2016 về công tác y tế trường học và 

bố trí khu riêng để cách ly học sinh, giáo viên, cán bộ công nhân viên có biểu 

hiện ho, sốt, khó thở (trong trường hợp cần thiết). 

 

6.  Hàng ngày kiểm tra, giám sát, nhắc nhở các giáo viên, học sinh từng lớp, 

nhân viên vệ sinh, khử khuẩn môi trường, những người cung cấp dịch vụ thực 

hiện theo tờ danh mục những việc cần làm;  

 

7.  Phối hợp với giáo viên để theo dõi sức khỏe học sinh, phát hiện và xử lý kịp 

thời các trường hợp có biểu hiện sốt, ho, khó thở, mệt mỏi và lập sổ theo dõi. 
 

8.  Khi phát hiện học sinh, giáo viên, cán bộ nhân viên có biểu hiện sốt, ho, khó 

thở thì phải đưa đến phòng y tế ngay để kiểm tra, theo dõi, cách ly và thông 

báo ngay cho trạm y tế cấp xã, cơ quan quản lý và cha mẹ học sinh. Nhân 

viên y tế mặc đầy đủ phương tiện bảo hộ cá nhân theo quy định và có trách 

nhiệm cung cấp khẩu trang y tế, hướng dẫn sử dụng khẩu trang đúng cách cho 

đối tượng nêu trên. 

 

9.  Kiểm tra hàng ngày và báo cáo ban giám hiệu bổ sung kịp thời trang thiết bị y 

tế theo quy định tại phòng y tế. 

 

10.  Tham mưu cho Hiệu trưởng phân công cán bộ, giáo viên đôn đốc, kiểm tra, 

giám sát việc thực hiện phòng, chống dịch bệnh COVID-19 tại nhà trường. 
 

11.  Tổng hợp báo cáo thực hiện công tác phòng chống dịch bệnh COVID-19 của nhà 

trường hàng ngày, tuần, tháng cho Hiệu trưởng/Tổ công tác phòng chống dịch. 

 

 

Trường…………………………….. Họ tên nhân viên y tế…………………….. 

 Ngày……...tháng…...….năm……………. 


